
2019 청년리츠인력양성 프로그램 참가자 공개모집 안내

대한민국 부동산 금융 대표기관인 한국리츠협회에서는

부동산 간접투자시장의 지속적인 성장에 발맞춰 역량있는 청년인력을 선발하여

리츠(부동산투자회사) 자산운용전문교육 이수와 현장실습 기회를 제공하는

「2019년 청년리츠인력양성 프로그램」을 다음과 같이 시행합니다.

관심있는 청년 인력의 많은 지원을 바랍니다. (since 2016)

□ 프로그램 진행 절차

지원자 모집 ⇒ 대상자 선발 ⇒ 교육 실시 ⇒
현장체험

인턴십

(5.21～5.30) (6.5) (6월하순) (7.1～8.31)

□ 지원 내용

- 대상자로 선발된 자에게는 협회에서 실시하는 부동산투자회사법상의 법정

교육과정인 「자산운용전문인력 사전교육」을 무료 수강 (90만원상당)

- 교육을 이수하고 평가 우수자는 협회 회원사에 현장체험 인턴십 진행

* 현장실습체험 선발 인력은 근무기간에 대한 소정의 임금이 지급될 예정

□ 지원 자격

- 전국 대학교(원)의 졸업자 및 재학중인 졸업예정자(‘19년8월 또는 ’20년2월)

*특정자격증소지자우선선발 : 1순위) 투자자산운용사, 2순위) 공인중개사, 건축기사

□ 지원 기간 : 2019. 5. 21(화) 〜 5. 30(목)

□ 지원 서류

- 지원서, 자기소개서, 개인정보이용동의서 (지정서식- 협회홈페이지www.kareit.or.kr 다운로드)

- 소속 대학교(대학원) 학과장 추천서 (재학자에 한함)

- 최종학력 졸업증명서(졸업예정자는 재학증명서) 및 성적증명서

- 보유 자격증 사본 (자격증 소지자에 한함)

□ 문의 및 지원서류 제출처 : 한국리츠협회에 직접 방문 또는 이메일 제출

- 주소: 서울특별시 강남구 논현로 406, 3층(역삼동,요경빌딩)

- 전화: 02-2135-9867, 9864 - 이메일: sds@kareit.or.kr
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